
Ennéagramme et Tradition Orale 

Formation Cycle 1
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• Exposés 
• Travail par groupe de 
OÆOG�RTQƂN

• Panels
• Exercices interactifs 
• mises en situation
• cas pratiques
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• 2TGPFTG�GP�EQORVG�NoKPFKXKFWCNKVÅ�FG�EJCEWP�RQWT�
améliorer ses relations et sa communication

• #PCN[UGT�FGU�ECU�RTCVKSWGU�ƂEVKHU�GV�TÅGNU�FG�
situations managériales.

• +FGPVKHGT�NGU�OQ[GPU�FG�OKUG�GP�CRRNKECVKQP
• S’éveiller à d’autres perspectives de la réalité
• Evaluer les ressources et les compétences des 
FKHHÅTGPVU�RTQƂNU�FG�RGTUQPPCNKVÅ

• Recenser les solutions possibles et identifer les 
mises en application

• +FGPVKƂGT�NC�F[PCOKSWG�FG�UC�RGTUQPPCNKVÅ�et les comportements 
UGEQPFCKTGU�CƂP�FoCUUQWRNKT�NGU�CURGEVU�PÅICVKHU�FG�UQP�UEJÅOC�
dominant

• S’adapter face à son interlocuteur. Distinguer les différentes 
HQTOGU�FG�FKXGTUKVÅ�GV�EQORTGPFTG�NGU�GPLGWZ�FG�NC�TGNCVKQP�CƂP�
de collaborer de façon opérationelle

• +FGPVKƂGT�NGU�EQORÅVGPEGU�FGU�FKHHÅTGPVU�RTQƂNU�GV�NGWTU�NKOKVGU�
• Valoriser son potentiel : Détecter les talents par l’observation 

factuelle de situations vécues

.KUVG�FGU�ECU�RTCVKSWGU�FG�EJCSWG�RCTVKEKRCPV���
dans la vie professionnelle et quotidienne
#RRTQHQPFKT�NGU�OQVKXCVKQPU�KPEQPUEKGPVGU�FG�EJCSWG�RTQƂN
et trouver les bonnes attitudes correspondantes
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o Rappel des caractéristiques principales
Q�/QFG�FG�TGNCVKQP�URÅEKƂSWG���SWGN�EQORQTVGOGPV�CFQRVGT
o Mode d’apprentissage préféré
o Questions au panel et résolution de cas pratiques
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o Rappel des caractéristiques principales
Q�/QFG�FG�TGNCVKQP�URÅEKƂSWG���SWGN�EQORQTVGOGPV�CFQRVGT
o Mode d’apprentissage préféré
o Questions au panel et résolution de cas pratiques
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