
FORMATION COACH PROFESSIONEL.LE

ATELIERS 1 & 2

Programmes
t� "UFMJFS�����&OO¹BHSBNNF�EFT�1SDFTTVT
t� "UFMJFS�����$S¹FS�TPO�BDUJDUJWJU¹�EF�$PBDI�1SPGFTTJPOOFM�MF�

Programme de formation de 93 heures de formation (stage et conférence) + 140 FOAD + 2 ateliers (5 jours) 
Le titre de Coach Professionnel de Manager Autrement

01 46 43 06 92
www.enneagramme.net

contact@cee-enneagramme.eu
11 rue Jacques Dulud, 92200 Neuilly-sur-Seine

Méthode pédagogique :
Ennéagramme et Tradition Orale 
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t� "UFMJFS���: 3 jours en Juin
t� "UFMJFS�� : 2 jours en Novembre

Les demandes d’inscriptions sont à formuler par mail à l’adresse suivante : 
inscription@enneagramme.net

OBJECTIFS 
PÉDAGOGIQUES

PRÉ-REQUIS

PUBLIC

DURÉE DE LA 
FORMATION ET 
MODALITÉS 
D’OGANISATION 

LIEU ET EFFECTIF

Ces ateliers s’inscrivent dans la continuité du cursus du CEE et particulièrement du 
Cycle 3. Pour y accéder, vous devez :
t��Être certifié ou être en cours du Programme de Formation de Cycle 3
t� Avoir une expérience professionnelle d’au moins cinq ans, incluant une fonction 
d’encadrement, de gestion de projet, d’accompagnement, d’éducation… (ou équivalent 
: nous consulter)
t�Des bases d’observation de soi et capacité à reconnaître les travers de son type.

t�Donner des outils compélmentaires à la pratique de coaching
t�Améliorer ses connaissance de le processus d’accompagnement
t�Etre accompagner pour mettre en place son projet professionnel

Cette formation s’adresse :
t�Coachs, professionnels de l’accompagnement.
t Professionnels des relations humaines, formateurs, managers.
t�Tous ceux désireux d’améliorer leur dynamique relationnelle ou acquérir un outil de 
transformation.

Paris 6ème en présentiel
Visio-conférence

Programme des ateliers - CYCLE 3
FORMATION COACH PROFESIONNEL.LE 

CEE / Manager Autrement propose un parcours de formation au métier de coach professionnel. Cette 
formation est composée de 4 sessions de formation de 3 jours + 9 conférences + 140h de Formation à 
distance et une journée de Certification pour un total de 233 heures de formation. 

Cette formation Cycle 3 est accompagnée de 2 ateliers d’approfondissement : 
t� Ennéagramme des Processus
t� Créer et Gérer une activité de Coach professionnelle
Ces deux ateleirs sont proposés de manière optinnelle au participants du cycle 3

Effectif : de 10 à 25 personnes 
Horaires :  8h30 - 18h00 

Notre méthode pédagogique : Ennéagramme et Tradition Orale 



Programme des ateliers - CYCLE 3
FORMATION COACH PROFESIONNEL.LE 

t� Acquérir un nouvel outil dans une dynamique d’accompagnement ou de trans-
formation

t� Pouvoir analyser les résistances possibles du coaché/client à chaque étape.
t� Savoir écouter différemment et ajuster des questionnements spécifiques, en 

fonction de chaque étape.
t� Savoir gérer le temps entre deux étapes.
t� Etablir une correspondance entre le moment de la résistance et le type du 

coaché/client.

Objectifs  Pédagogiques Moyens et méthodes 
pédagogiques

ENNEAGRAMME DES PROCESSUS
et le voyage du héros "UFMJFS��

Le stage comprend :
t�des intériorisations, 
t�des cas pratiques en binômes, 
t�des interactions par groupe de types 
t�des panels.

Contenu de la formation

Dans l’Ennéagramme des types de personnalité, on s’intéresse 
d’abord à une personne qui a adopté un schéma émotionnel et 
cognitif préféré appelé type.

L’Ennéagramme des processus est un modèle dynamique 
qui considère chacun des neuf points comme une étape d’un 
processus. Appliqué au processus d’un accompagnement, il est 
précieux pour déceler, anticiper et résoudre les points de blocage, 
la gestion du temps et les résistances du client. Il est également 
utile pour aider le client à discerner ce qui se passe et mieux gérer 
ses émotions.

t�Pourquoi les neuf motivations appelées types de l’Ennéagramme sont-elles positionnées dans cet ordre ? Est-ce la qualité 
de chaque profil qui détermine sa position autour du cercle ? En regardant le diagramme dans une perspective temporelle, 
comme le modèle dynamique, il devient évident que chaque point ne peut être qu’à la place où il est, compte tenu de sa 
motivation et de sa qualité dominante.

t�Dans le modèle dynamique, un processus est défini comme une activité conçue pour aller jusqu’à son terme.  Dans ce 
sens, les processus peuvent concerner à peu près tout : construire une maison, adopter un enfant, suivre une formation, un 
parcours de coaching, organiser un week-end…

t�Comme pour l’Ennéagramme classique, le modèle dynamique est une cartographie qui peut être appliquée à de 
nombreuses applications. En lui-même, le modèle est neutre et chacun est libre d’y mettre ses propres références. Là 
où, dans l’Ennéagramme des types de personnalité, on s’intéresse d’abord à une personne (qui a adopté un schéma 
émotionnel et mental appelé type), dans le modèle dynamique, l’attention porte sur un processus en développement. Cette 
approche permet d’utiliser l’Ennéagramme pour découvrir des cycles récurrents dans nos schémas automatiques. 

Eric Salmon   

Animateurs

Chloé Kéric-Eli
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Programme des ateliers - CYCLE 3
FORMATION COACH PROFESIONNEL.LE 

%¹WFMPQQFNFOU�EF�M�BDUJWJU¹�EF�DPBDI�QSPGFTTJPOOFM�MF
t� Ciblage de la clientèle visée en fonction de sa formation, de son expérience, des 

compétences acquises et de la volonté de se spécialiser sur un marché donné
t� Développement et entretien d’un réseau de contacts

"DUVBMJTBUJPO�QSPGFTTJPOOFMMF
t� Réalisation d’une veille sur les techniques de coaching
t� Participation à une supervision
t� Mise à jour de vos outils et de vos méthodes

(FTUJPO�BENJOJTUSBUJWF��E�VOF�BDUJWJU¹�EF�$PBDI�1SPGFTTJPOOFM�MF
t� Etablissement des tarifs
t� Gestion des contrats et de la comptabilité
t� Choisir d’un statut fiscal adapté à votre positionnement professionnel

Objectifs  Pédagogiques

Compétences délivrées

t�Créer et/ou promouvoir votre activité de coach professionnel.le en identifiant les clients potentiels et en enrichissant votre 
réseau de contacts afin de pérenniser le développement de votre activité de coach

t�En prenant notamment en compte votre strucutre de caractère dominant, réaliser des supports de communication en 
fonction de la cible visée, promouvoir votre activité de coach en développement de compétences

t�Renforcer et mettre à jour vos compétences de coach porfessionnel.le en effectuant une veille des techniques et méthodes 
de coaching et en analysant les résultats obtenus au cours des missions

t�Réaliser la gestion comptable et administravive de l’activité de coach professionnel.le

t� Exercices en binômes 
et collectifs

t� Exposés
t� Commentaires sur 

vidéo
t� Cas pratiques

Moyens et méthodes 
pédagogiques

"UFMJFS��

$POUFOV�EF�MB�GPSNBUJPO

t�Affiner votre projet
t�Définir votre propre identité et singularité
t�Poser les bases d’un positionnement et développement com-

mercial réussi

t�Élaborer un projet qui vous ressemble, aligné avec vos aspirations, 
votre parcours et vos talents

t�Élaborer différents scénarios possibles
t�Construire votre plan d’actions et mettre des objectifs pour le réaliser !

t�Connaître les différentes étapes de la création d’une activité 
indépendante

t�Cerner les différents statuts juridiques ou possibilités légales 
d’exercer votre métier

t�Quel modèle économique ?

t�Trouver un positionnement gagnant
t�Construire votre offre
t�Savoir communiquer et vous présenter
t�Développer une identité numérique et choisir les bons réseaux

Ennéagramme et Tradition Orale 

Créer et Gérer une activité de Coach Professionnel.le 
en développement de compétences

Notions essentelles de marketing Un projet qui vous ressemble

Du rêve à la réalité économique : 
être entrepreneur, c’est un métier

Stratégie commerciale et de développement

Anouck 
Rayé

Animateurs
Stéphanie 
Pelleray

MaJ en Juillet 2021


